Politica de Prevencdo e

de Gestdo de
Conflito de

INnteresses

GOPARITY




Politica de Prevengdo e Gestdo de Conflito de Interesses
1. OBJETO

A Power Parity, S.A. (“Goparity”) tem o dever identificar, monitorizar e gerir atuais e potenciais

conflitos de interesse que possam surgir com e entre clientes.

Poderd ocorrer um conflito de interesses nos casos previstos na lei ou quando interesses
pessoais e profissionais concorrentes estejam presentes.

Este documento contém a descricdo dos procedimentos adotados pela Goparity para

assegurar a prevencdo, identificacdo e gestdo de conflitos de interesses.
A presente politica foi desenvolvida ao abrigo do disposto no artigo 8, n.° 5 do Regulamento

(UE) 2020/1503 (doravante “Regulamento Europeu do Crowdfunding”) e do Regulamento
Delegado (UE) 2022/2111 da Comiss&o de 13 de julho de 2022.

2. DEFINICOES
Os seguintes termos deverdo ter, para efeitos da presente Politica, o significado seguinte:

- “Plataforma Goparity”, a plataforma de financiamento colaborativo por empréstimo

disponivel em www.goparity.com ou nas aplicacdées moveis 10S ou Android.

- “Clientes”, os Investidores ou Promotores de projetos, potenciais ou efetivos, a quem
a Goparity preste ou tencione prestar servicos de financiamento colaborativo;

- “Investidor(es)”, uma pessoa singular ou coletiva, cliente da Goparity, que, através
da Plataforma Goparity, concede empréstimos ou para efeitos de financiamento
colaborativo, podendo ser um Investidor sofisticado ou ndo sofisticado, para efeitos

do artigo 2.°, n.° 2 do Regulamento Europeu do Crowdfunding;

- “Promotor(es)’, uma pessoa coletiva, cliente da Goparity, que procura
financiamento através da Plataforma Goparity;
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3. OBRIGAGOES RELATIVAMENTE A GESTAO DE CONFLITOS
3.1 Principios orientadores aplicveis

Para gerir conflitos de interesses, a Goparity basear-se-d nos requisitos de divulgagdo
estabelecidos no Regulamento Europeu do Crowdfunding' e nos procedimentos internos

vertidos nesta Politica para prevenir e gerir conflitos de interesses.

A Goparity estd obrigada a antecipar, analisar e gerir qualquer conflito de interesses que

pOSsa surgir.

Assim sendo, a Goparity considerard que existe um conflito de interesses quando surja um
conflito entre interesses divergentes entre:

e a Goparity ou pessoas/entidades com quem tenha relacdo estreita?e os
deveres da Goparity para com um cliente;

e essas pessoas/entidades com quem a Goparity tenha relagéo estreita e os
seus proprios clientes.

e dois ou mais clientes da Goparity para os quais a Goparity tem em cada um
dos casos deveres.

Para aferir se hd ou ndo interesses divergentes que possam consubstanciar um conflito de

interesses, deverd verificar-se se alguma das partes:

e [ suscetivel de obter um ganho financeiro, ou evitar uma perda financeira,
em detrimento do cliente;

e Pode ter um interesse no resultado de um servigo prestado a um cliente que
ndo coincide com o interesse do cliente relativamente a esse mesmo
resultado;

e Tem um incentivo financeiro ou outro para favorecer os interesses de um
cliente ou grupo de clientes em detrimento dos interesses de outro cliente.

3.2. Critérios para a identificagéo de atuais ou potenciais éreas de conflito
A Goparity analisard se a Goparity ou alguém direta ou indiretamente relacionado:

e poderd ter um ganho financeiro ou evitar uma perda financeira a expensas

do cliente;

Lefr. artigo 8.2, n.° 5 do Regulamento Europeu do Crowdfunding
2 Cfr. Definigéio na secgdo 4.1 abaixo.
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e tem um incentivo financeiro ou outro para favorecer o interesse de um
cliente em detrimento de outro;

e atua na mesma drea de negdcio do cliente;

e recebe ou receberd de alguém para além do cliente, e em relagdo a um
servigo prestado ao cliente, uma remuneracdo na forma de dinheiro, bens
Ou servigos para além da comissdo geral para esse servigo.

4. LISTA DE CASOS DE CONFLITOS DE INTERESSES

41. Casos de restricées a promocgdo de projetos na plataforma (promotores)

Por configurar, nos termos da lej, situagdo de conflito de interesses, ndo poderdo promover
projetos a financiar através da plataforma Goparity?:

1) titulares de participagées sociais da Goparity que detenham 20 %, ou mais, do
capital ou dos direitos de voto;

2) os membros do Conselho de Administragéo da Goparity;

3) os trabalhadores da Goparity,

4) quaisquer pessoas ou entidades “estreitamente ligadas” a qualquer um dos
elementos das alineas anteriores através do que a lei define como relagdo estreita.

Por relacdo estreita, entende-se”:

e Uma participagdo sob a forma de detenc¢do, diretamente ou através de uma
relagdo de controlo, de 20 % ou mais dos direitos de voto ou do capital de uma
empresa;

e Uma relagdo de controlo, ou seja, a relagdo entre uma empresa mde e uma filial,
tal como referida no artigo 22.°, n.°s 1 e 2 da Diretiva 2013/34/UE, ou uma relacdo da
mesma natureza entre qualquer pessoa singular ou coletiva e uma empresa; uma
empresa filial de uma empresa filial € igualmente considerada filial da empresa
mde de quem dependem estas empresas;

e Uma ligagdo permanente de duas ou mais entidades através de uma relagdo de
controlo;

3cfr. requisitos do artigo 8.°, n.° 2 do Regulamento Europeu do Crowdfunding.

4 Cfr. requisitos do artigo 4.°, n.° 1, ponto 35, alinea b), da Diretiva 2014/65/UE ex vi do artigo 82, n° 2 - ¢) do
Regulamento Europeu do Crowdfunding.
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4.2, Casos de restricdes ao investimento na plataforma (investidores)

Por configurar, nos termos da lei, situagdo de conflito de interesses, ndo poderdo investir na
plataforma Goparity:

1) A propria Goparitys;
2) Pessoas ou entidades relativamente as quais a Goparity tenha detetado um conflito
de interesses, nos termos desta Politica e da lei aplicavel (solvo se medidas efetivas

possam ser implementadas, para mitigar os riscos de conflito de interesses).

Por oposigdo significa que poderdo investir na plataforma Goparity, desde que seja
garantido que esses investimentos sejam efetuados nas mesmas condi¢gdes que as que se
aplicam aos outros investidores e que essas sejam implementadas medidas preventivas
para que essas pessoas Ndo gozem de qualquer tratamento preferencial nem de acesso
privilegiado & informagdo:

1) os titulares de participagées sociais da Goparity;

2) os membros do Conselho de Administracdo da Goparity;

3) os trabalhadores da Goparity,

4) quaisquer pessoas ou entidades n&o “estreitamente ligadas” a qualquer um dos

elementos das alineas anteriores.

A Goparity deverd divulgar na sua plataforma quais os projetos em que os investimentos
destas pessoas e/ou entidades foram feitos®.

5. MEDIDAS PARA PREVENIR, IDENTIFICAR E GERIR CONFLITOS DE INTERESSES
5.1 Prevengdo de conflitos de interesses

Os procedimentos seguintes devem ser seguidos para prevenir situacdes de
conflitos:

e Monitorizagdo e avaliagdo regular pelo Compliance Officer da adequacgdo e
eficacia da Politica de Gestdo de Conflitos de Interesses e das medidas e
procedimentos adotados;

e Comunicagdo desta Politica em drea visivel da Plataformma Goparity para

acesso facil por parte dos investidores e potenciais investidores

> cfr. artigo 8.2, n.°1do Regulamento Europeu do Crowdfunding.
8 Cfr. requisitos do artigo 8.9, n.° 2, parte final, do Regulamento Europeu do Crowdfunding
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e Divulgagdo desta Politica junto de promotores e potenciais promotores, em
momento anterior & contratagdo dos servigos.

e Os () titulares de participacées sociais da Goparity que detenham 19 %, ou
menos, do capital ou dos direitos de voto; (b) os membros do Conselho de
Administracéo da Goparity; (c) os trabalhadores da Goparity, e (d) quaisquer
pessoas ou entidades ndo “estreitamente ligadas” apenas podem investir
através da plataforma, como um investidor comum, ndo Ihes podendo ser
dados acesso a informagdo privilegiada. Para efeitos de clarificagdo,
esclarega-se que os critérios de andlise de risco dos projetos sdo
amplamente divulgados na Ficha de Informagdo sobre o Investimento, bem
como os par@metros para atribuigcdo da escala de risco a cada projeto a
financiar.

e Implementacdo de mecanismos informdticos de filtragem e blogueio de
pessoas ou entidades que devam estar proibidas de investir por se
enquadrarem nos requisitos descritos no ponto 4.2. desta Politica.

Os mecanismos informaticos empregues pela Goparity sdo os seguintes:

e Estd implementado um mecanismo automdtico do sistema operacional
interno que bloqueia investimentos de pessods ou organizagdes cujos
numeros fiscais (portugués ou estrangeiro) constem como proibidos de
investir. A lista pode ser acedida apenas por colaboradores com
permissdo  para implementagdo da  politica, nomeadamente
desenvolvedores de software e responsdvel pelas operagoes.

e O controle é efetivo pois independente do nUmero de contas criadas por
um mesmo nimero fiscal, todas serdo bloqueadas para investimento. No
momento da tentativa de investimento, o sistema realiza verificacdo no
nimero fiscal do utilizador em comparagdo a listagem de partes
relacionadas, e assim bloqueia a continuagdo do processo de

investimento em projetos na plataforma.

e Implementagdo de mecanismos de controle operacional para o despiste de
pessoas ou entidades que devam estar proibidas de procurar financiamento
por empréstimo por se enquadrarem nos requisitos descritos no ponto 41
desta Politica. Designadamente, antes do langamento de um empréstimo, e
como resultado da due dilligence de risco, que inclui andlise de conflito de
interesses, é elaborado o documento Risk Analysis Sheet (RAS) que relne e
reporta todas as principais informacdes acerca da aceitagcdo do
empréstimo e campanha de angariagdo a ser langada. Se necessdria
qualquer alteragéo dos termos da campanha e empréstimo, a mesma é
validada pela equipa de risco e a RAS é alterada de acordo.
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52. Identificagdo e gestdo de conflitos de interesses

e Caso, apesar das medidas de prevengdo e mitigagdo acima identificadas,
for identificado um conflito de interesses, a Goparity deverd adotar as
medidas necessdrias para assegurar a divulgagdo desse conflito de
interesses aos seus clientes, bem a qualquer outra parte que possa ser ou vir
a ser visada.

e Se a gestdo executiva concluir que existe um potencial conflito de interesses
que poderd gerar um risco material ou dano a um cliente, o gestor executivo
responsavel notificard o cliente ou potencial cliente por escrito no espaco de
72 horas apods tomar conhecimento desse conflito. Para um potencial cliente
ainda ndo comprometido, a divulgagdo deve ser efetuada com o detalhe
suficiente para que este possa tomar uma deciséo informada.

e Caso exista mais do que um visado pela situacdo de conflito de interesses
ou de potencial conflito de interesses, a abordagem, a comunicagdo e a
sugestdo de solugdo apresentada deverd ser a mesma para todos, por
forma a assegurar um tratamento transparente e equitativo de todos os

CasOos.
8. REVISAO E ATUALIZAGAO DESTA POLITICA

Esta politica é revista anualmente para verificagdo dos moldes da sua aplicagdo e

identificagdo de eventuais necessidades de atualizagcdo do seu contetdo, de acordo com

os pareceres dos Departamentos de Risco, Operagdes, IT e Compliance da Goparity.

Ultima atualizagdo: 16 de outubro de 2023
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